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Bericht der Revisionsstelle

An den Institutsrat der Swissmedic, Schweizerisches Heilmittelinstitut, Bern

Als Revisionsstelle priiften wir geméass Bundesgesetz iiber Arzneimittel und Medizin-
produkte (HMG) Art. 74 lit. a die Buchfithrung und die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgs-
rechnung, Geldflussrechnung, Eigenkapitalnachweis und Anhang) der Swissmedic fiir das
am 31. Dezember 2003 abgeschlossene Geschéftsjahr. Gemass HMG Art. 74 lit. b und ¢
prften wir auch die Berichterstattung tiber die Einhaltung von Leistungsauftrag und Leis-
tungsvereinbarung sowie das richtige Funktionieren der Planungs-, Kontroll-, Steuerungs-
und Berichtssysteme des Instituts.

Im Rahmen dieser Priifungen stellten wir grosse Fortschritte fest. Die Swissmedic weist
heute einen deutlich hoheren Organisationsgrad auf als noch Ende 2002. Wir konnten uns
davon Uberzeugen, dass die richtigen Entscheide gefalit und die notwendigen Massnah-
men angegangen wurden.

* Jahresrechnung (HMG Art. 74 lit. a)

Fiir die Jahresrechnung ist der Institutsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe
darin besteht, diese zu priifen und zu beurteilen. Wir bestétigen, dass wir die gesetzli-
chen Anforderungen hinsichtlich Befahigung und Unabhangigkeit erfiillen. Unsere Prii-
fung erfolgte nach den Grundsatzen des schweizerischen Berufsstandes, wonach eine
Prifung so zu planen und durchzufiihren ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der
Jahresrechnung mit angemessener Sicherheit erkannt werden. Wir priiften die Posten
und Angaben der Jahresrechnung mittels Analysen und Erhebungen auf der Basis von
Stichproben. Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Rechnungs-
legungsgrundsatze, die wesentlichen Bewertungsentscheide sowie die Darstellung der
Jahresrechnung als Ganzes. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine aus-
reichende Grundlage fiir unser Urteil bildet. Gemass unserer Beurteilung entsprechen
die Buchfihrung und die Jahresrechnung dem Obligationenrecht und dem HMG. Wir
empfehlen dem Institutsrat, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.
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* Berichterstattung Leistungsauftrag/Leistungsvereinbarung (HMG Art. 74 lit. b)

Im Rahmen der Priifung der Berichterstattung Gber die Einhaltung von Leistungsauf-
trag und Leistungsvereinbarung mussten wir feststellen, dass der Leistungsauftrag
2002 - 2005 sowie die Leistungsvereinbarung 2003 im Hinblick auf Inhalt und Struktur
als nur bedingt taugliche Steuerungsvorgaben beurteilt werden kénnen. Der "Bericht
Swissmedic zur Erfiillung der Leistungsvereinbarung 2003" vom 7. April 2003 ist gut
lesbar, gut aufgebaut und strukturiert. Die EDV-gestiitzte Mengen- und Zeiterfassung
stand erst ab 1. Juli 2003 zur Verfiigung. Das hat zur Folge, dass die im Bericht zur
Leistungserfiillung (Anhdnge 1 und 2) ausgewiesenen Kennzahlen und Aufwandzahlen
Naherungswerte darstellen. In Anhang 1 werden, u.a. wegen des fehlenden Erfas-
sungstools, nicht alle Indikatoren geméss Leistungsvereinbarung 2003 ausgewiesen.
Aus den genannten Griinden kann {ber die Einhaltung von Leistungsauftrag und Leis-
tungsvereinbarung keine abschliessende Aussage gemacht werden.

* Planungs- und Kontrolisysteme (HMG Art. 74 lit. ¢)
Im Rahmen der Priifung des richtigen Funktionierens der Planungs-, Kontroll-, Steue-
' rungs- und Berichtssysteme steliten wir mittels Interviews und Stichproben fest, dass
die Swissmedic die Umsetzung der Empfehlungen der vorhergehenden Revisionen in
der Mehrzahl an die Hand genommen und in vielen Bereichen signifikante Verbesse-

rungen erzielt hat.

Folgende Bereiche weisen Risiken bzw. Verbesserungspotenzial auf:

— Das Qualitaitsmanagement-System ist noch nicht vollsténdig aufgebaut und einge-
fahrt.

~ Der Geschéftsbereich Inspektorate ist noch nicht akkreditiert.

- Der Rechnungsstellungsprozess weist noch verschiedene Schwachstellen auf.

— In der verwaltungsinternen Zusammenarbeit mit BAG und GS EDI fehlt noch eine
klare Kompetenzabgrenzung.

Bern, 7. Juni 2004 EIDGENOSSISCHE FINANZKONTROLLE

L G-
;)

K. Griter

Direktor

Beilagen:

— Bilanz

— Erfolgsrechnung

—  Geldflussrechnung

-~ Eigenkapitalnachweis

~ Anhang zur Jahresrechnung

gedruckt am: 07.06.2004 - Y-102_Beri \4141BE_Revisic icht_Endv.doc (SACH) 2




Bilanz per 31. Dezember 2003

(in TCHF)
Anhang Bilanz per Bilanz per
31.12.2003 31.12.2002
Flussige Mittel 26 6’285 893
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 5 1’551 2'185
Ubrige Forderungen 6 48 235
Angefangene Arbeiten 7 1'871 1'459
Aktive Rechnungsabgrenzungen 8 9'441 8295
Umlaufvermégen 19196 13'067
Mobile Sachanlagen 9 2'805 2170
Immobilien 10 33049 30°810
Anlagevermdgen 35’854 32980
TOTAL AKTIVEN 55’050 46'047
Verbindlichkeiten aus Leistungen 2'527 2'723
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 5
Andere kurzfristige Verbindlichkeiten 313 391
Eidg. Finanzverwaltung 1 - 10008
Passive Rechnungsabgrenzungen 12 1’468 1'370
Kurzfristiges Fremdkapital 4'313 14'492
Fester Vorschuss 13 13500 7'000
Eidg. Finanzverwaltung 11 10000
Ruckstellungen 14 659 668
Langfristiges Fremdkapital 24'159 7'668
Dotationskapital 15 14’500 14'500
Reserven 16 9'742 9387
Gewinn 2336
Eigenkapital 26’578 23'887
TOTAL PASSIVEN 55’050 46'047




Erfolgsrechnung vom 1. Januar - 31. Dezember 2003

(in TCHF)
An- Rechnung Budget
hang 2003 2003 *
Verfahren 17 14’119 12000
Verkaufsgebihren 23'102 23000
Dienstleistungen und Honorare 216 65
Ubrige Erldse 18 847 530
Beitrage 19 19'404 19'400
Total Ertrag 57'688 54995
Personal 20 36’054 35983
Miete/Energie 2377 2'135
Gerate, Apparate, Mobilien, Fahrzeuge 818 1'555
Dienstleistungen 21 12’630 14’126
Allgemeiner Aufwand 22 2'052 2'105
Abschreibungen 9,10 1105 1'293
Total Aufwand 55036 57'197
Betriebsergebnis vor Finanzerfolg 2’652 -2'202
Finanzertrag 23 7
Finanzaufwand 24 175 250
Betriebsergebnis vor ausserordentlicher Erfolg 2'484 -2'452
Ausserordentlicher Aufwand 25 148
GEWINN / VERLUST 2’336 -2'452

* von der Revisionsstelle nicht gepruft.



Geldflussrechnung

(in TCHF)

An- 2003

hang
Einnahmen / (Ausgaben) aus Geschiftstitigkeit
Gewinn 2336
—  Abschreibungen auf Sachanlagen 9 915
—  Abschreibungen auf Immobilien 10 190
— Auflésung (-) / Bildung (+) von Riickstellungen 14 -9
—~ Zunahme (+) / Abnahme (-) Reserven aus Ubernahme IKS 355
Cash flow 3'787
— Zunahme (-) / Abnahme (+) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 5 634
—  Zunahme (-) / Abnahme (+) Ubrige Forderungen 6 187
— Zunahme (-) / Abnahme (+) Aktive Rechnungsabgrenzungen 8 -1'146
— Zunahme (-) / Abnahme (+) Angefangene Arbeiten 7 -412
— Zunahme (+) / Abnahme (-) von Verbindlichkeiten aus Leistungen - 196
— Zunahme (+) / Abnahme (-) von anderen kurzfristigen Verbindlichkeiten -86
— Zunahme (+) / Abnahme (-) passive Abgrenzungen 12 98
Geldfluss aus Geschaftstitigkeit 2'866
Einnahmen (Ausgaben) aus Investitionstatigkeit
— Investitionen Mobile Sachanlagen 9 - 1'550
-~ Investitionen Immobilien 10 -2'429
Geldfluss aus Investitionstatigkeit - 3'979
Einnahmen / (Ausgaben) aus Finanzierungstitigkeit
— Veranderung kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 5
— Veranderung langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 6’500
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit 6505
Nettozunahme / (-abnahme) der fliissigen Mittel der Rechnungsperiode 5'392
Flissige Mittel Anfang Jahr 893
Flissige Mittel Ende Jahr 26 6'285



Eigenkapitalnachweis
(Zahlen in TCHF)

An- Dotations- Kapital- Gewinn- Total

hang kapital reserven reserven Eigen-

kapital

Anfangsbestand am 1.1.2003 14’500 6’008 3379 23'887
Korrektur Ubergang Debitoren IKS 355 355
Gewinn 2003 2'336 2'336
Endbestand am 31.12.2003 14’500 6363 5715 26’578




Anhang zur Jahresrechnung

1 Allgemeine Angaben zum Institut

Rechtsform: Offentlich-rechtliche Anstalt des Bundes mit eige-
ner Rechtspersonlichkeit

Geschaftstatigkeit: Zum Schutz von Mensch und Tier gewéhrleistet
Swissmedic, dass nur qualitativ hochstehende, si-
chere und wirksame Heilmittel in der Schweiz in
Verkehr gebracht werden.

Personalbestand per Ende Gesché&ftsjahr: 255 (in ganzen Stellen)
Wahrung: Schweizer Franken (CHF)

Das Institut erfullt die Aufgaben, die ihm:

gesetzlich Ubertragen sind (Heilmittelgesetz)

der Bundesrat im Rahmen des Leistungsauftrages zuweist.
Im Weiteren kann das Institut gegen Entgelt Dienstleistungen fiir Behérden und Private erbrin-
gen.
Das Eidgenossische Departement des Innern (EDI) schliesst mit dem Institut im Rahmen des Leis-
tungsauftrages jahrlich eine Leistungsvereinbarung ab. Fir die vom Bund dem Institut Gbertra-
genen Aufgaben gemadss Leistungsauftrag und als Abgeltung fiir die vom Institut erbrachten
gemeinwirtschaftlichen Leistungen wird das Institut vom Bund entschidigt. Die Entschadigung
des Bundes wird jahrlich in der Leistungsvereinbarung festgelegt.
Alifallige weitere Geschaftstransaktionen mit dem Bund erfolgen auf der Grundlage von norma-
len Kunden- beziehungsweise Lieferantenbeziehungen und werden zu Konditionen wie mit un-
abhéngigen Dritten abgewickelt.

2 Nahestehende Personen und Gesellschaften

Der Institutsrat, der Direktor und die vom Institutsrat gewahlten Mitglieder der Direktion wer-
den als nahestehende Personen angesehen. Der Institutsrat besteht aus dem Prasidenten und 6
Mitgliedern und ist zu 6 Sitzungen zusammengekommen.

Es wurden folgende Honorare/Salare ausgerichtet:

2003 2002
Prasident des Institutsrates (inkl Spesen) 40500 21'550
Summe Institutsrat ohne Prasident (inkl. Spesen) 94'450 64200
Direktor Swissmedic' 106°794 260000
Direktor Swissmedic’ 213287
Summe Direktion ohne Direktor’ 973'044 912'761
Maximallohn® 243'757 260000
Minimallohn 145’691 148'064

3 Zusammenfassung der wesentlichen Rechnungslegungsgrundsitze

Auf Ersuchen der Eidgenédssischen Finanzverwaltung vom 15. April 2003 erfolgt die Rechnungs-
legung nach dem Obligationenrecht und nicht wie urspriinglich beabsichtigt nach den Interna-
tional Financial Reporting Standards (IFRS).

! Direktor H. Stocker 1.1.03 — 31.5.03

2 Direktor K.-J. Dogwiler 13.2.03 — 31.12.03
® 500 Stellenprozente

* auf ein Jahr und 100% umgerechnet



Flissige Mittel
Der Kassenbestand und die Sichtguthaben bei den Banken sind zu ihrem Nominalwert bilanziert.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und iibrige Forderungen
Die Forderungen sind zum Nominalwert abzuglich alifélliger Wertberichtigungen bilanziert.
Nicht einbringbare Forderungen werden als Verlust abgeschrieben.

Angefangene Arbeiten

Die angefangenen Arbeiten werden ausschliesslich fiir erbrachte Leistungen berechnet, die auf
Grund der auf dem Heilmittelgesetz HMG basierenden Gebiihrenverordnung (HGebV) in Rech-
nung gestellt werden. Bei der Berechnung der angefangenen Arbeiten werden die Herstellkos-
ten entsprechend dem Leistungsfortschritt ermittelt und prozentual zum Kostendeckungsgrad
der Verfahrensgebthren bewertet.

Mobile Sachanlagen

Die mobilen Sachanlagen umfassen Mobilien, Gerate, Apparate, Fahrzeuge und EDV-Anlagen.
Die mobilen Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten abziiglich kumulierter Abschreibungen
bilanziert. Die Abschreibungen erfolgen linear Gber den Zeitraum der geschitzten Nutzungs-
dauer:

EDV-Anlagen 3 Jahre
Mobilien, Gerate, Apparate, Fahrzeuge 5 Jahre
Archiveinrichtungen 10 Jahre

Anschaffungen von Einzelgegenstanden Gber CHF 5'000.-- werden aktiviert, alle anderen werden
direkt dem Aufwand belastet. Ersatzanschaffungen von mobilen Sachanlagen fiir das ganze In-
stitut werden bei Betrdgen ab CHF 100'000.-- aktiviert, auch wenn die Kosten des Einzelgegens-
tandes unter CHF 5'000.-- liegen.

Immobilien

Immobilien werden zu Anschaffungskosten abzuglich kumulierter Abschreibungen bilanziert.

Die Abschreibungen erfolgen linear Gber den Zeitraum der geschatzten Nutzungsdauer:
Immobilien 50 Jahre

Passive Rechnungsabgrenzungen

Die wesentlichste Position ist die Abgrenzung der Ferienguthaben. Die nicht bezogenen Ferien
per 31.12.2003 (in Stunden) werden mit einem Durchschnittskostensatz (Durchschnitt aller Mit-
arbeitenden) multipliziert und entsprechend abgegrenzt.

Riickstellungen
Die Ruckstellungen umfassen:
Riickstellung Sozialplan und Rickstellung Treuepramie

Finanzaufwand
Finanzaufwénde werden ausschliesslich Gber die Erfolgsrechnung verbucht. Es erfolgt keine Ka-
pitalisierung auf Projekte.

4 Finanzielles Risikomanagement

Fremdwahrungsrisiko
Swissmedic ist keinem Fremdwahrungsrisiko ausgesetzt, da praktisch alle Transaktionen in
Schweizer Franken abgewickelt werden.

Zinssatzrisiko

Swissmedic ist aufgrund der Volatilitat der Marktzinssatze einem gewissen Zinsrisiko ausgesetzt.
Das Darlehen der Eidgendssischen Finanzverwaltung (EFV) und die langfristigen Finanzverbind-
lichkeiten basieren auf Marktzinssatzen (LIBOR / SWAP).

Liquiditatsrisiko

Das Liquiditatsrisiko ist fur Swissmedic sowohl kurz- wie auch langfristig als gering einzustufen.
Swissmedic kann (ber die EFV und die Finanzmarkte jederzeit und kurzfristig Liquiditat beschaf-
fen.

9



Erlauterungen zu einzelnen Positionen der Jahresrechnung

5 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

(Zahlen in TCHF) 31.12.2003 31.12.2002
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1663 1'176
Forderungen Bund - 1'021
Wertberichtigung fur ungewissen Forderungseingang -112 -12
Total Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1’551 2’185
6 Ubrige Forderungen

(Zahlen in TCHF) 31.12.2003 31.12.2002
Verrechnungssteuer 2 14
Vorauszahlungen an Lieferanten - 207
Nicht einbezahltes Dotationskapital - -
Ubriges 46 14
Total Ubrige Forderungen 48 235
7 Angefangene Arbeiten

(Zahlen in TCHF) 31.12.2003 31.12.2002
Angefangene Arbeiten Zulassungsabteilungen (ehemals IKS) 1'322 1’459
Angefangene Arbeiten librige Abteilungen 549 -
Total Angefangene Arbeiten 1871 1°459

Bei der Swissmedic sind verschiedene Datenbanksysteme im Einsatz, die es zur Zeit nicht erlau-
ben den Arbeitsfortschritt der Verfahren durchgéngig und einheitlich zu ermitteln. Fir die Be-
rechnung der angefangenen Arbeiten der Zulassungsabteilungen (ehemals IKS) wurde die glei-
che Methode wie im Vorjahr angewendet. Auf Grund der besseren Datengrundlage konnten
erstmals sémtliche Abteilungen in die Berechnung der angefangenen Arbeiten einbezogen wer-

den. Dies fihrt zu einer Zunahme des Bestandes.

8 Aktive Rechnungsabgrenzungen

(Zahlen in TCHF) 31.12.2003 31.12.2002
Verkaufsgebiihren (Vignettengebiihren) 9358 8148
Ubriges 83 147
Total Aktive Rechnungsabgrenzungen 9’441 8295

Der wesentlichste Rechnungsabgrenzungsposten ist die Abgrenzung der Verkaufsgebiihren. Die
Abrechnung der Verkaufsgebiihren erfolgt erst im Folgejahr. Die von den Firmen zu erstellenden
Selbstdeklarationen missen dem Institut bis Ende Januar des Folgejahres eingereicht werden.
Aufgrund dieser Selbstdeklarationen kann nach Abzug der im Geschiftsjahr eingegangen Akon-
tozahlungen die Abgrenzung vorgenommen werden. Fir die beim Jahresabschluss fehlenden
Selbstdeklarationen wird die Abgrenzung nach der Anzahl der verkauften Arzneimittelpackun-
gen des Vorjahres und der im Rechnungsjahr anwendbaren Gebiihrenverordnung berechnet.
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9 Mobile Sachanlagen
Anlagespiegel (TCHF)

Mobiliar Archiv- Gerite, EDV- Total
einrich- Appara- Anlagen Mobile
tungen te, Fahr- Sachan-

Zeuge lagen

Anschaffungskosten
1. Januar 2003 159 82 374 1719 2’334
Zugange 621 208 283 438 1’550
Abgange - - - - -
31. Dezember 2003 780 290 657 2’157 3’884
Kumulierte Abschreibungen
1. Januar 2003 21 1 31 111 164
Zugange 146 24 87 658 915
Abgange - - - - -
31. Dezember 2003 167 25 118 769 1079
Nettobuchwert 31. Dezember 2003 613 265 539 1388 2'805
10 Immobilien
Anlagespiegel (TCHF)

Erlachstr. Hallerstr. Umbau Total

8/12 7/9 Hallerstr.7/9

Anschaffungskosten
1. Januar 2003 9’500 21°500 31000
Zugange - 2'429 2'429
Abgange - - - -
31. Dezember 2003 9500 21'500 2429 33429
Kumulierte Abschreibungen
1. Januar 2003 190 - - 190
Zugange 190 - - 190
Abgéange - - - -
31. Dezember 2003 380 - - 380
Nettobuchwert 31. Dezember 2003 9’120 21500 2’429 33049

Die Liegenschaft Hallerstrasse 7/9 wurde im Jahr 2002 kauflich erworben. Die Liegenschaft wird
in den Jahren 2003/2004 umfassend saniert und im 1. Quartal 2005 werden die Birordumlichkei-
ten bezogen. Die durch den Umbau entstehende Wertvermehrung wird auf einem separaten
Konto gebucht. Nach Bezug der Rdumlichkeiten im 2005 werden erstmals Abschreibungen vor-

genommen.
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11 Eidg. Finanzverwaltung (EFV)

Folgende Konti bestehen bei der Eidg. Finanzverwaltung:

Kontokorrent EFV: Die Kreditlimite betragt CHF 5 Mio. Vom Institut beanspruchte Kredite sind
zum Zinssatz der Berner Kantonalbank fur Kontokorrentkredite an 6ffentlich-rechtliche Kérper-
schaften zu verzinsen. Per 31.12.2003 ist das Kontokorrent nicht beansprucht.

Darlehen EFV: Das Darlehen von CHF 10 Mio. mit einer Laufzeit von einem Jahr und einer Ver-
langerungsmaoglichkeit jeweils um ein Jahr ist zu LIBOR (London Interbank Offered Rate)-Satzen
+ 25 Basispunkte zu verzinsen. Das Darlehen wird beansprucht mit einer Laufzeit vom 18.7.2003
- 19.7.2004, Zinssatz 0.66 %. Da das Darlehen EFV durch die Verlangerungsméglichkeiten lang-
fristigen Charakter hat, wird es neu unter dem langfristigen Fremdkapital gefihrt.

12 Passive Rechnungsabgrenzungen

(Zahlen in TCHF) 31.12.2003 31.12.2002
Ferienguthaben 1218 1187
Verfahren IKS - -
Ubriges 250 183
Total Passive Rechnungsabgrenzungen 1'468 1’370

13 Fester Vorschuss

Die Finanzierung von eigenen Liegenschaften erfolgt in Form von Festvorschiissen Giber eine
Laufzeit von mindestens 1 Monat bis maximal 10 Jahren. Der Rahmenkredit betragt CHF 45 Mio.
Schuldbriefe bestehen in der Hohe von CHF 9,4 Mio. Per 31.12.2003 betragen die Festvorschiisse
insgesamt CHF 13,5 Mio., fir 10 Mio. betragt der Zinssatz 0,49 % und fiir 3,5 Mio. 0,58 %.

14 Riickstellungen
Rickstellungsspiegel (TCHF)

Riickstellung Riickstellung Total

Sozialplan Treuepramie Riickstellungen

Anfangsbestand 1.1.2003 145 523 668
Bildung Riickstellungen - 81 81
Auflésung Rickstellungen -90 - -90
Endbestand 31.12.2003 55 604 659

Rickstellung Sozialplan: Dieser Posten umfasst Besoldungsgarantien, die aus der Ubernahme der
IKS durch das Institut resultieren.

Ruckstellung Treuepramie: Fir die Berechnung wird die Methode der laufenden Einmalpramien
(Projected Unit Credit Method) angewendet. Mit dieser Methode wird in jedem Jahr eine zusatz-
liche Anspruchseinheit auf Treuepramie erworben. Jede Einheit wird dabei separat mit der ge-
samten daraus resultierenden Verpflichtung bewertet. Der als Schuld ausgewiesene Betrag fiir
die kanftig auszurichtenden Treuepramien entspricht dem Barwert der leistungsorientierten
Verpflichtung am Bilanzstichtag. Die Berechnung der Riickstellung erfolgt aufgrund der indivi-
duellen Situation aller Mitarbeitenden (aufgelaufene Monate bis zur nichsten Treuepramie).

15 Dotationskapital

Das Institut verfagt tiber ein Dotationskapital von CHF 14,5 Mio. Daran sind der Bund mit CHF
9,5 Mio. und die Kantone mit CHF 5 Mio. beteiligt. Das Dotationskapital wurde im Berichtsjahr
2003 nicht verzinst.
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16 Reserven

TCHF
Kapitalreserven 1.1.2003 6'008
Zunahme aus Ubernahme IKS 355
Kapitalreserven 31.12.2003 6'363
Gewinnreserven 1.1.2003 3'379
Total Reserve vor Zuweisung Gewinn 2003 9'742
Gewinn 2003 2'336
Total Kapital- und Gewinnreserve nach Zuweisung Gewinn 2003 12078
17 Verfahren

TCHF
Zertifikate 2'700
Ubrige Kanzleigebiihren 1"192
Notifikationen 367
Registrierungsgebiihren 2'661
Textpriafungen 26
Anderungsantrage 4'685
Verlédngerungen 1'544
Diverse Verfahren 3
Kontrollen und inspektionen 529
Bestandesanderung angefangene Arbeiten 412
Total Verfahren 14119
18 Ubrige Erlése

TCHF
Mietertrag 537
Ubrige betriebliche Ertrage 310
Total Ubrige Erlése . 847

19 Beitrage

Bundesbeitrag gemass Leistungsvereinbarung, fur die vom Bund dem Institut (ibertragenen Auf-
gaben gemass Leistungsauftrag und als Abgeltung far die vom Institut erbrachten gemeinwirt-
schaftlichen Leistungen. Der Bundesbeitrag verteilt sich auf folgende Produktgruppen:

TCHF
Normen 2700
Information 1100
Marktzutritt 9’104
Uberwachung 6'500
Total Beitrage 19’404
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20 Personal

TCHF
Lohne 30021
Sozialversicherungsaufwand 5'435
Ubriger Personalaufwand 598
Total Personal 36’054
21 Dienstleistungen

TCHF
Post/Telekommunikation 757
Wartung/Betrieb Systeme 6'635
Reinigung/Entsorgung 287
Publikationen 255
Pharmacovigilance 523
Lizenzen 904
Diverse Dienstleistungen 3'269
Total Dienstleistungen 12'630
22 Allgemeiner Aufwand

TCHF
Biro- und Labormaterial 714
Bibliothek 302
Versicherungen 143
Diverses 893
Total Allgemeiner Aufwand 2’052
23 Finanzertrag
Der Finanzertrag stammt ausschliesslich von Dritten.
24 Finanzaufwand

TCHF
Aus Verbindlichkeiten mit Dritten 46
Aus Verbindlichkeiten mit Bund 129
Total Finanzaufwand 175

25 Ausserordentlicher Aufwand

Die fehlenden Selbstdeklarationen bei den Verkaufsgebiihren werden jeweils Ende Jahr nach
bestmoglicher Schatzung abgegrenzt. Die daraus entstehende Differenz aus dem Vorjahr wird
Uber den ausserordentlichen Erfolg gebucht. Die Verkaufsgebuhren sind somit periodengerecht

ausgewiesen.
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26 Geldflussrechnung

Die Geldflussrechnung wird separat dargestellt. Der verwendete Fonds «Flissige Mittel» setzt
sich wie folgt zusammen:

TCHF

Kontokorrente Banken 6'283

27 Steuern

Art. 81 Absatz 1 und 2 HMG lauten:

Das Institut ist von jeder Besteuerung durch Bund, Kantone und Gemeinden befreit.
Vorbehalten bleibt das Bundesrecht tber:

a) die Mehrwertsteuer auf Entgelten

b) die Verrechnungssteuer und die Stempelabgaben.

28 Brandversicherungswert der Sachanlagen

Der Brandversicherungswert der Sachanlagen betragt CHF 20 Mio.
Der Gebaudeversicherungswer der Liegenschaften betragt CH 38,6 Mio.

29 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Seit dem Bilanzstichtag sind keine Ereignisse eingetreten, welche die Aussagefihigkeit der Jah-
resrechnung 2003 beeinflussen. '

Be ril 2004
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Dr. H. Thoni Dr. H.-B. Jenny
Mitglied der Direktion Stellvertretender Direktor
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